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JUEVES 26 DE FEBRERO

1. Inauguracion y Bienvenida “ua
2. Lista de Asistencia
3. Declaratoria de Quorum Legal

4. Nombramiento de escrutadores

5. Lectura y Votacion de la orden del dia

6. Revision y firma del Acta de la XXIll Asamblea

7. Extraordinaria 2014 en Cetys Mexicali

8. Reportes de Trabajo del XI Consejo Directivo

9. Reportes de las Comisiones de trabajo

10.Mesa de trabajo:

“Percepcion de la profesion: matriculas bajas”

11. Plenaria: Conclusiones de las mesas de trabajo



Mesa de Trabajo:

Percepcion de la profesion: matriculas bajas

Ingresar a la Universidad es un cambio para todo es-
tudiante que le provoca una transformacion radical
en su vida, la cual facilitara o bien obstaculizard su
proceso de integracion desde el punto de vista acadé-
mico y social al nuevo ambiente para él desconocido.
Con la filosofia de la nueva educacion del siglo XXI, el
disenio toma un papel importante en la vida de las
personas, sin embargo a pesar de ello se ha detecta-
do una baja en el ingreso y egreso de los estudiantes
de diseno, entender las razones de ello nos motiva a
reunirnos como asociacion, en una mesa de didlogo y

analizar los factores que intervienen en ello.
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VIERNES 27 DE FEBRERO

1. Lista de Asistencia

2. Pldtica del maestro Alfonso Ortiz Quezada
sobre perfiles académicos

3. Mesa de trabajo:

“Criterios a tomar en cuenta para definir el perfil
ideal del profesor en las universidades”

4. Plenaria: Conclusiones de las mesas de trabajo
5. Presentacion de COMAPROD del Cuarto Foro
que ano con ano organizan.

COMIDA

6. Visita a San Juan de Ulua en
7. Toma de la Foto Oficial dre .

GGGGGGG



Mesa de Trabajo:

Criterios a tomar en cuenta para definir el Perfil ideal
del profesor universitario

Definir los criterios para el profesor universitario, podria parecer

relativamente sencillo y por otra parte extremadamente dificil por
no decir imposible. Sencillo porque podriamos enlistar los elemen-
tos que caracterizan el ser y el hacer de un buen docente y poner pa-
lomita a quien los cumple, pero imposible, porque la realidad es que
el ejercicio diario del profesor se haya condicionado por muchos as-
pectos que determinan las modalidades y los contenidos de la edu-
cacion determinados por los avances de la ciencia y la tecnologia. A
este repecto Torres (1998) expresa, que la necesidad de un nuevo
papel docente ocupa un lugar destacado en la retorica educativa

actual, sobre todo ante el nuevo milenio y la construccion egua
. < ref=
de una nueva educacion. dre S

GRAFICO




Mesa de Trabajo:

Reflexion sobre el papel de Encuadre
a XXV anos de su fundacion

En estos XXV anos encuadre ha tenido como propésito fundamen-
tal fomentar la superacion académica y la busqueda de la exce-
lencia de sus agremiados en lo que respecta al campo del diseio
grdfico y disciplinas afines, para contribuir al desarrollo del pais.
Ha brindado espacios de reflexion, discusion y concrecion en los
dmbitos de docencia, investigacion, difusion y extension de la cul-
tura, asi como la busqueda de la excelencia académica. Los ejes
principales de trabajo son la investigacion de las dreas que con-
forman el diseno grdfico y los procesos de planeacion y desarrollo

de la educacion superior. en




SABADO 28 DE FEBRERO

1. Lista de Asistencia

2. Presentacion del programa del XXVI Encuentro
de Escuelas de Diseno

3. Candidaturas de sedes para la XXV Asamblea
Ordinaria en Febrero 2016

4. Mesa de Trabajo: “Reflexion sobre el papel

de Encuadre a XXV anos de su fundacion”

5. Plenaria: Conclusiones y acciones

6. Asuntos Generales

Clausura
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Mesa de Trabajo:

Reflexion sobre el papel de Encuadre
a XXV anos de su fundacion

Objetivo de la Mesa: Analizar el papel que Encuadre ha
venido realizando desde hace 25 anos en favor de las
escuelas de diseno grdfico y disciplinas afines y proponer
acciones hacia adelante que fortalezcan la mision y vision de
Encuadre.

Material que se deberd traer para trabajar:
1. Propuestas y acciones futuras para Encuadre para presen-
tar en pdfy de ser posible para dejar en word.

2. Todas las ganas para dialogar y analizar.
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Mesa de Trabajo:

Percepcion de la profesion: matriculas bajas

Objetivo de la Mesa: Se pretende conocer y tener un acercamien-
to para detectar cuales podrian ser los factores que provocan la
desercion de los estudiantes o las matriculas bajas en los ultimos
anos en algunas escuelas de diseno del pais.

Material que se deberd traer para trabajar:

1. Cantidad de alumnos de ingreso y egreso de 2013 a 2015.
2. Si tu Facultad presenta este problema favor de traer la
informacion y exponerla.

Para presentar en pdfy de ser posible para dejar en word.
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Mesa de Trabajo:

Criterios a tomar en cuenta para definir el Perfil ideal
del profesor universitario

Objetivo de la Mesa: Conocer y dialogar los diferentes criterios de las
escuelas para evaluar a sus profesores, para definir el perfil ideal de sus
profesores y de ahi determinar cual seria la postura de Encuadre para
poder evaluar al profesor que participara en la convocatoria Premio
Nacional a la docencia en el Diseno Grdfico Maestro

Abelardo Rodriguez Gonzdlez”

Material que se deberd traer para trabajar:
1. Formas de evaluacion de profesores de sus escuelas para presentar

en pdfy de ser posible para dejar en word.
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tLos esperamos!

26,27 y 28 de Febrero
Universidad Cristobal Coldn
Veracruz, Ver.



